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§ I Navn 
Landsforbundets navn er frivilligt Drenge- og Pige-For- 
bund. FDF. 

9 2 Farmåi 
Landsforbunderr formå! er at m& barn og unge 4 
evangeliet om jesus Kristus. 

9 3 Motto 
Landsfwburtdets mm er: For den danske ungdom - Gud 
til ære. 

5 4 Mærke og emblem 
Forbundsmærket består af et shold med det danske f l q s  
f amr  og med korstegn, I skjoldet er indsat bogstaverne 
FDF i korsets ~ n d r e t t e  arm. 

9 5 Arbejdsmidler 
t .  Landsforbundets arbejde skal drives planmasigt og i 
overensstemmelse med 8 2. 

2. Arbejdsstof- og form vælges, så medlemmernes interes- 
ser, wner og behov for aktivitet og engagement 
imdekommes. 

3. Arbejdsstoffet SM omfatte kristendoms-. forbunds- og 
samfundsstof samt valgfrit interersestof. 

4. Samværsformen vælges, s3 FDFs fom%l virketigg~res 
gennem et udviklende q forpligtende faellesskab. 

5 6 Medlemmer 
I . Ethvert barn, der har udfyldt landsforbundet9 indmeldel- 
sesblanket, kan Mive medlem aiFDF. Indmetdelsesblanket- 

' . @i s M  foqnet med underskrift af fornidre eller 
varge. 

2. Udmeldeise sker ved personlig eller skriftlig henvendelse 
til kredsens led&@. Bamets udmeldelse skal bekeftes af 
fomildre eller wew. 

A. Medlemmer (Grundlovens § 6) 
I . Nar er barn har afleveret indmeldelmblanketten og 
modtaget et medlemskort underskrevet af kredsledereden 
af~kredsledelsen. er det medlem af landsforbundet og har 
ret til at bære forbundsdragten. 

2. Væbneridterne, der kan aflægges, når medlemmer og 
ledere er enige om det. lyder: 

Som væbner vil jeg kæmpe for altid at være ren og sand. 

Som a b n e r  vil jeg fri og villig gsre min pligt i mit hjem og 
min gerning i FDF og vort I d .  

Som d n e r  vil jeg stratse efter altid at have en god 
samvittighed over for mennesker og over for Gud. 

3. forbundsdragten skal -re i overensstemmelse med 
landsforbundeo reglement; og n% fohcindsdragten bæres, 
er medlemmerne af FDF ansvarlige for al deres færd. 
Medlemmerne mder i forbundsdrage i henhold til kredsens 
instruktioner. 

4. Der er d e p l i g t  til de regelmæssige mader, medmindre 
gyldigt afiud foreligger. Medlemmer skal made fil den 
aftalte tid, ligesom alle svrige aftaler skal overholdes. 

B. Seniorer: (Grundlovens 8 6) 
I. Formålet med seniomhejdet er at skabe et milja, hvor 
de 1 5 - 1 8 %rige kan opbygge et kristen t fællesskab, hvor 
den enkelte accepteres, finder sin plads og engagerer sig i 
opgaver efter mulighed og behov. 

2. Seniorklassed-klubbens arrarigementer skal fremme et 
positivt, engageret forhold til kristendommen, til samfunds- 
og menighedsliv. 

3. Seniorerne deltager i den af landsforbundet udarbejdede 
grunduddanneise for ledere. 

4. En seniorklasse/-klub brvære ledet af de unge selv 
(klubrad) med bistand af en voksen leder, hvis opgave er at 
=re inspirerende rådgiver. 

5. Seniorklassenl-klubben b n  -re aben for andre unge. se 
D 6-7, k p o m  seniorerne kan deltage i sarnarhidet med 
sognets mige ungdom~rganisatbner. 

5 7 Ledere 
I. Landsforbundets ledere skal have personlig tilknytning til 
den danske folkekirke. 

Hovedbstyrelsen kan dog dispensere fra denne k t e m -  
melse. 

2. lederne skal vedkende sig landsforbundets formal og 
medvirke til at skabe et kristent faellesskab, hvor den 
enkelte kan blive forstået, accepteret og respekteret. 

3. Lederne s M  efter bedste evne ved deres iarbdelse, 
virke og tale -re med til at skabe en kristen livsholdning. 



C. Ledere (Grundlovens 5 7) 
I. For at blive udnævnt til lder skal man være fytdt 18 %r, 
=re i besiddelse af de ndvendige kvalifikationer og have 
underskrevet landsforbundets ledererkl~ring. 

''Efter neje at have gjort mig bekendt med FDFs forin%l, 
mrdigrundlag og lederideal samt være blevet orienteret 
om FDFs grundlov og forbundsvedtrtsgter erklærer jeg 
hermed, at jeg har lyst og vilje til at p3tage mig et leder- 
ansvar og vil arbejde for, at FDFs fonnit fsres ud i livet". 

2. Kredsleder/kredsledeIse eller bestyrelse tager initiativet 
til udnavnelsen ved gennem en personlig samtale at 
forelægge ovennævnte for ved kommende medlem. 

Den underskrwne ledererklænng videresendes til h d -  
bestyrelsen, der godkender og fremsender en leder- 
udnævnelse. 

3. Lederen forpligter til at dygtiggore sig gennem FOFs 
ledeniddannelse. der omfatter: 

a. Praktisk arkjde med brnene og drdelse i leder- 
radet. 

b. Debelse  i den af landsforbundet udarbidede 
teoretiske og praktiske lederuddannelse. 

4. Lederuddannelsens milszetning er at fastholde FDFs 
formål overfor lederne, at dygtiggsrr i det praktiske 
arbejde, at trane i arbejdsmetoder - herunder ledetsesfor- 
mer - til formidling af FDFs formål gennem samvar og 
samarbejde med h m  og unge. 

5. lederen arbejder setvsendigt under ansvar overfor 
kredslederedkredsledelsen og lederddet inden for det 
fastsatte arbejdsomrade. 

6. Ledere er pligtige at holde landsforbundets officielle 
lederblad og gere sig bekendt med alle meddelelser og 
bekendtgerelser, som fremkommer her. 

Abonnementet o p k m  gennem kmisen. 

7. Aimindelii instruktion. 

a. Lederen holder til stadighed kontakt med barnenes 
hjem for at skabe et godtsamartxjde mellem FDF og 
hjem-. 

b. Lederen farer skema over, hvorledes bsmene msder 
til kredsens arrangementer. 

c. Lederen t i l re t te laer  almindeligvis sam-ret 
saffifimrned brnene,  så disse får Wrst muligt medan- 
svar iforhold$l deres modenhed, og således at samvæ- 
ret &elibr $d er i overensstemmelse med FDFs 
f0M. 

7 

d. Dersom et &m ikke kan finde sig til rette i FDF, s M  
lederen i m a r w e  med hjem og andre ledere pr= 
at hjælpe vedkornmende. Hvis barnets adfærd er 
sdelaqgende f& andre i FDF, kan barnet bomises efter 
meddelelse til hjemmet. Beslutningenskal tagw af 
kedsiiederwi eftw indstilling af lederrådet. 

e. Det forbydes ledere at beruse sig, n% de er sammen 
med barn og unge i FDF. 

8. Ledere, der er trådt ud af aktivt arbejde, eller medarbej- 
dere, der ikke har tilknytning til en kreds eller en landsdel, 
kan af hovedbestyrelsen optages som medlemmer under 
landsforbundet. 

Q 8 Organisation 
I. Landsforbundet k s t å r  af selvstændigt arbejdende 
kredse, der er samlet i nervark, landsdele og amtskredse. 

5 9 Kredsen 
l .  Kredsen s M  stå i tilslutning til q samarbejde med den 
eller de stedlige menigheder. 

2. Kredsens daglige ledelse =retages af en kredsleder, eller 
en kredsledelse p3 op til 3 mdlemmer, der i samarbejde 
med lederrådet arkjder selvs-ndigt under ansvar over 
for kredsens bes-lse. 

Kredsledelsens medlemmer skal have undenkrevet leder- 
erklæringen og have den officielle myndighedsalder. 

Kredsldelsen vælges for 2 ar ad gangen. 

Lederradet indstiller, kredsbwtyrelsen vælger, cg hoved be- 
styreisen godkender. 

3. Inden kredsens optagelse i Iandsforbundet underskriver 
kredsbestyrelsen den af hovedbestyrelsen fastsame overens- 
kom.  

4. Kredsen kan etablere et h i d e ,  der sigter p3 hele 
familien. 

5. Kredsen yder til landsforbundet et %ligt kontingent 
b e r e t  på rnedlernsbllet pr. 1 . januar. 

Kontingentets starrelse fascsaxtes af l andsde t .  

6. Kredsen yder til landsdelen et årligt kontingent, baseret 
på medlemstallet pr. 1. januar. 

Kontingentets smrreke fastsættes på landsdelens Arsmede. 

7.  Kredsene i de faste netværk afgar, hvorvidt n e m k e t s  
kredse s M  yde et kontingent. Komingente# wrrebe 
famættes af ne&et. 

8. Kredsene kan-etablerelddtage i interessenemrk 
sammen med andre af landsforbundets kredse. 



D. Kredsen (Grundlovens 5 9)  
I. Kredsen kan inddeles efter feilgende retningslinier: 

Puslinge: 
medlemmer i brnehaveklasse-alderen (S - 7 i r )  
Tumlinge: 
medlemmer i I. og 2. klasse (7 - 9 ar) 
Pike: 
medlemmer i 3. og 4. klasse (9 - 1 I ar) 
Væbnere: 
medlemmer i 5. og 6. klasse ( I l - 1 3 ar) 
Seniowæbnere: 
medlemmer i 7. og 8. klasse ( 1  3 - 15 %) 
Seniorer: 
medlemmer i 9. klasse og opefter til og med 18 %r. 

Den enkelte kreds afgar, om den vil drive drengearbejde. 
pigearbejde eller bade drenge- og pigearbejde (fælles- 
arbejde). Kredse med fællesarbejde afgm selv, i hvilket 
omfang drenge og piger skal -re sammen i det daglige 
arbejde. 

I et sogn, hvor der både er en drengekreds og en pigekreds. 
kan den ene k& ikke omdannes til fadleskreds, uden at 
der forinden er fart en forhandling med den anden kreds. 
Hvis enighed ikke opnås, inddrages hovedbestyrelsen og 
landsdelen i forhandlingerne og træffer den endelige 
afprelse. 

2. Kredsbestyrelsen afger. hvorvidt medlemmerne skal 
betale kontingent og i tiehftende fald fasat ter  sterrrel- 
sen af dette. 

3. Slfremt kredsen udvikler sig til s8 storen enhed, at det 
ikke længere er muligt at samle alle ledere i et fællesskab, 
b r  kredsen deles op. 

4. Hver kreds udarbejder sin organisations- og arbejdsplan, 
der tager hensyn til de lokale forhold. 

5. En ungdomskiub kan, hvor der ikke i forvejen findes FDF, 
etablere sig som kreds ved oprettelse af særlig overens- 
komst. 

6. En ungdomsklub, som er etableret i overensstemmelse 
med undeMsningsministeriet5 regler, kan efter oprettelse af 
særtii overenskomst for kollektivt medlemsskab tilmeldes 
landsforbundet. 

7. a. Forældreartejdets form%l er at styrke samarbejdet 
mellem ledere og forældre om k r n  og unge til gavn for 
hjemmene og kredsens ab jde .  

b. Fokldrearbeidet b r  organiseres som gruppear. 
be@e omkring fonkellige arbejdsopgaver og ti tbud, 
f.eks. Mnomi, hytte, sekretariat, studiekredse m. v. 

€. Kredslederen (Grundlovens 5 9) 
Kredslederen er ansvarlig for: 

I. at de enkelte klasserlklubber ixsattes med kvalificerede 
Idere, 

2. ar den enkelte leder hjælpes med råd og vejledning, si 
arbejdet med brnene og de unge foregår i overensstem- 
melse med gnindlov og forbundsvedt~er og under 
betryggende forker, 

3. at der foregår en effekt6 lederuddannelse i kredsen, 

4. at der f o r e l q e s  budget cg regnskab for lederrådet og 
kredsbestyrelsen, samt at der holdes fomdent opsyn med 
kredsens skonorni, 

5. at der ewleres den forndne stabsorganisation (sekre- 
tær. materielforvalter m.v.). der skal s& til ledernes disposi- 
tion i det daglige arbejde, 

b. at kredsens bestyrelse holdes beherigt informerer om 
alle forhold, der m r  wæsentlig indflydelse på kredsens 
daglige arbejde, 

7. at der skabes et lederfællesskab, 

8. at der tages initiativ til ndsættelse af udvalg og komiteer 
samt udarbejdelse af langtidsplaner, 

9. at k rdens  fane er reglementeret og med kgstaverne 
FDF og kredsbetegnelse: i mente inderfelt, og at den 
opbewres p3 forsvarlig måde, 

10. at kkredsens medhmsfortegnelse er fert ajour, 
l 

I I . a t  kredsens orkester ikke &tager betaling for medvir- 
ken i km kurrence d professionelle musikere. 

5 10 Kredsbestyrelsen 
I. Kredsbestyrelsens medlemmer skal have personlig 
tilknytning til den danske folkekirke. Hovedbestyrelswi kan 
dog dispensere fra denne bestemmelse. Kreds bestyrelsens 
medlemmer skal have den officielle myndighedsalder, 
boruet fra en evt. seniorrepsenBnt. 

2. Kredsbestyrelsens medlemmer skal vedkende sig 
landsforbundets formal og medvirke til, at det realiseres i et 
udviklende fadlaskab mellem b r n ,  unge og voksne. 

3. Kredsbestyrelsen er ansvarlig for, at kredsens arbe ide 
drives i overensstemmelse med grundlov og forbunds- 
ved-er og p i  skonomisk forsvarlig vis. 

Kredskryrelsen skal b e d  af mindst 6 medlemmer: 

Kredslederen eller en repmsentant fra kredsledelsen, en 
leder vdgtafug blandt lederradet, en reprasentant for den 
eller de menigheder, kredsen er tilsluttet, fortrinsvis valgt af 
og blandt menighedsddets medlemmer, 2 fomldre ~ l g t  af 
forældrekredsen samt en senior valgt af seniorgruppen. 
Seniorrepræsentanten deltager ikke i jundisk bindende 
sprgsrn5l, s%fremt vedkommende ikke er myndig. 



Valgene kan f 4  samlet p3 et made hvem andet %; eller 
de forskellige valggrupper kan hver for sig p3 et m ~ d e  hvert 
andet år vælge deres repmentant(er1 til bestyrelsen. 

Bestyrelsen kan supplere sig med indtil to stemrrieberefii- 
gede medlemmer med stemmeret. Valg og suppleringer 
gælder for 2 år. Repesentanter for menighed og forældre- 
kreds kan ikke =re aktive ledere. Dette gadder ligeledes 
supplerede mandater. 

Bestyrelsen skal godkendes af hovedksryrelsen. 

4. Kr&bestyrelsen konstituerer sig efter hvert ordinært 
valg og vælger selv sin formand, kasserer og andre tillids- 
mænd. Kredsideren eller repmsentanten for MS- 
ledelsen samt Lederrepraesentantenq senior- 
repræsentanten kan ikke vælges ti t farmand eler kasserer. 
Desuden valges 2 revisorer. 

E Kredsbestyrelsen (Grundlovens 5 
1 0) 
I . Kredsbestyrelsen skal frare en beslutningspromkol, hvoraf 
det frem&, hvem der er medlemmer af besryrelsen, og 
hvordan den har konstitueret sig. 

Kortstitueririgen meddeler landsforbundet p3 en besty'e-Jses- 
erbring: 

"Underskrevne medlemmer af bectyrelsen i (kredsens navn) 
er gjort bekendt med landsforbund- grundbvog 
forbundsvedtqter samt kredsensoverenskomst med 
landsforbundet. Bestyrelsen har koristitueret sig %le- 
*:....." 

2. Kredsbestyrelsen holder m& så o k ,  s o m  det answ det 
for ndvendigt, dog mindst 2 gange om aret. 

Medlemmerne tilsigw d en af formanden udarbeidet 
dagsorden, som ordentligvis skal være udsendt 8 dage far 
mdet. Dette ledes af formanden. 

3. Kredsbestyrelsen har det endelige ansvar ved antagelse 
og afskedigelse af ledere. 

Ved en leders bortrejse til en anden by skal landsforbundec 
underrettes om lederens bopael. 

Afskedigelse af ledere meddeles hovedbestyrelsen og 
landsdelslederen. 

4. W k s t y r e b e n  s kat arbejde på, at kredsens virksom- 
hed bliver en del af menighedens. 

Kredsbesmen har ansmret for kredsens kontakter til 
menigheden, foeldrqnippen, offentligheden samt andre 
ioreninger q organisationer. 

Kredstiestymisen er ansvarlig for, at der etableres aktivite- 
ter for foddregrqpen, samt at denne engagerer i diverse 
arbejdsopgavec :'t under hensyn til kredsas behov og 
muligheder. 

5. Blandt kredsktyrelsens medlemmer skal noglevære si 1 

regnskabskydige, at de  kan vejlede til opstilling af budget 
og regnskab, og saledes at bestyrelsen og lederne f ~ l e r  sig 
ansvarlige og engagerde i de skonorniske dispositioner. 

De af kredsbestyrelsen d g t e  revisorer kan ud over den 
skonomis ke kontrol udfare denne vejledning. 

6. Krcdsb&tyrelsen har overfor landsforbundet ansvar for 
kredsens skonorni og er pligtig for hvert regnskabsar at 
fare et fuldsmndigt regnskab. der revideres af 2 af kredsbe- 
styrelsen migte revisorer, hvoraf den ene ikke må være 
bestyrelsesmedlem eller leder. 

Regnskabet skal indsendw til landsforbudet. Dersom 
kredsen offentliggor beretning om arbejdet, kan denne 
indeholde revideret regnskab. 

7. Indkretning fr;i Ivedsen til hovedbestyrelsen og landsde- 
len skal ske hvert ar inden den 15. januar pagrundlag af 
kredsens krrotek pr, I .  januar. Til kartoteket indhenter 
krdsen en %.lig skriftlig behftelse p3 det fortsatte 
medlemsskab fra d l e m m e r ,  som ikke b d e r  kontingent. 
Bevis for kontingentbetating eller skriftlig bekræftelse p3 
medlemskab opbevares for eventuel oifendig medle ms- 
kontrd. 

Inden den 1 5 .  martr sender kredsen tit hovedbestyrelsen 
revideret regnskab for det fohbne regnskabsar. 

Det af l a n d s d e t  fastsatte kontingent indbetales i fire 
rater, I. martr. l. juni, I .  september og l, december. 

En nystartet kreds er frimget for kontingent de f ~ r s te  b hele 
-er efter undarrkrivning af overenskomst. 

8. Kredsktyrelsesmlgem gælder for 2 Ar ad gangen og 
skal afhddes inden udgangen af landsmadeåret. Når 
ktddxsp lsen  har komricmret sig, gives der meddelelse 
til ho&sryrelsen om bestyrelsens sammensætning. 

9. Kredsbestyrelsm sM opfyide de forpligtelser, som den 
v 4  kWsens opgelse i landsforbundet har pataget sig i 
henhold til overenskomsten. ogefterkomme de beslutnin- 
ger, som mes af landsdet  og hovedbestyrelsen. 

I O. k b  og afhændelse af faste ejendomme, panetning af 
faste ejendomme cg eiendomme, der er opfart $ lejet 
grund, samt disposition over legater og fonde, der medfarer 
andinger i fundaeer, cr kun retsgyldige, nar de $i et 

kstyrelsesmde er vedtaget med mindst Y3 majoritet og i 
aivngt ikkestrider mod den med landsforbundet indgaede 
overenskomst. 

I I. En kreds m3 ikke uden fcrrudg%ende skriftlig godken- 
delse fra howdkstyrelsen s~ge swrre lands- eller egns- 
omfattende legatw. 

12. Kredsbestyrekern medlemmer er pligtige at holde 
landsforbundets officielle lederblad oggere sig bekendt 
med alle meddelelser og bckendtgmmker, som fremkom- 

mer her. 

13. Ændringer af kredsens tilslurningsf~rhold kan kun ske 
efter kredsbestyrelreris indstIIIing fil haedbostyrsisen og 
dennes godkenddse deraf. 



14. Kredsbestyrelsen kan tildele landsforbundets æresnal i 
salv til mznd og kvinder, der har ydet en særiig indsats i 
kredsen. 

1 5. Hvor det d stifteisen af en k r d s  ikke stmks er muligt 
at etablere ordinær Ivedsbestyrelse, h n  en af hovedbesry- 
relren e#er landsdelsledelsengodkendt midlertidig komite 
varetage de funktioner. der normalt falder ind under 
kredsens kstyrelse. 

16. Kredsens udmeldelse af landsforbundet kan finde sted, 
nar det p3 2 besryrelsesmmder m 4  mindst 14 dages 
mellemrum er besluttet af mindst U3 af samtlige medlem- 
mer af bestyrelsen og godkendt af hovedbestyrelsen, 
hvorefter forholdet til landsforbundet ordnes i henhold t i l  
overemkomten. 

17. Ved indstilling af kredsens arbejde skal bestyrelsen 
udfylde en statusopgerelse i samarbejde med 

I en 2-3rig indstillingspe riode varetages kredsens akt iver af 
kredsbestyrelsen under ansvar overfor hoved bestyrelsen. 

Ved endelig lukning af kredsen tager hovedbestyrelsen 
stilling til evt. aktivers anvendelse i henhold til kredsens 
overens kornst. 

t 8. V 4  samarbejde med andre kredse/organisatianer om 
f.eks. musikakejde, husfællesskab - skal der udi-des en 
samarbejdsaftale. der indeholder en kstemrnelse om 
regnskabspligt. vaerdiernes fordeling ved opl~sning, 
medlemskab m.v. 

g l l Lederradet 
I. Kredsens aktive ledere udgmr lederddet. 

Lederrådecs medlemmer skal normalt =re fyldt 18 år. 

Mindst een af seniorerne valgt r e p m e n ~ n t  kan deltage 
med samme rettigheder og pligter som de aktive Idere. 

2. Lederddet har til opgave dels at opbygge og udvikle et 
arbejdsf;elesskab, hvor lederne modtager inspiration og 
hjælp til at leve et kristent liv, og dels at planlaegge kredsens 
arhjde under ansvar overfor kredsbestyrelsen. 

G. Lederrådet (Grundlovens 5 I I) 
1 . Kredsiederen/kr&sl&elsen er pligtig at indkalde til 
lederradsmde med mindst 8 dages mml. Til m d e t  skal 
kredsledere~kredsleddsen have udarbejdet en dagsorden. 

2. Ledarddet -les normalt en gang om måneden. 
Lededdet ledes af en valgt dirigent, hvis ansvar er, at 
lederradet arbjder forsvarligt cg gennemarbejder de 
forskellige sager, som er opfart p i  dagsordenen. 

3. Over lederraders forhandlinger og beslutninger fares 
referat, der forelægges kreds bestyrelsen. 

4. Lederddet kan ikke forpligte kredsen uden i de tilfælde, 
hvor kredsbestyrelsen har bemyndiget rådet dertil. 

/ 5. Lederradet ramler til: 

a.Lederddsm&er. hvor u d f ~ r t  arbejde vurderes og nyt 
planlaqges. 

b. Sammenkomster, hvor barn og unge, mal og midler 
er samtaleemner. 

C. Bibeltimer, hvor den enkelte leder kan dygtiggare sig 
og opni et personligt forhold til det krisrne evangelium. 

d. Gudstjenester og samer med medlemmer af andet 
brne-  og ungdomsarbejde og medarbejde re indenfor 
faste neme&, landsdel og landsforbund. 

Q I Z Landsdele 
l. I samarbejde med kredsene inddeler hovedbestyrelsen 
landet i landsdele. Landsdelen Ides af en landsdelsledeise, 
består af: 

Valg til landsdelsledelsen galder for 2 %r ad gangen. Valget 
gennemfrpres p3 landsdelsmadet. I lige år alges landsdel- 
slederen. 1 ui igeår~lges sekretaer og kasserer. 

Lividxlelsledelsen fastsatler sin egen forretningsorden. 
hdsdelsledelsen e l g e r  det naivendie antal tandsdel- 
smed arbejdere. 

Landsdelsledelsen og landsdelsmedarbejderne, der skal 
have derskrevet ledererklæringen, god kende af Hoved- 
bestyrelsen. 

2. Der afholdes Iartcisdelsmm& hvert %r inden udgangen af 
marts. 

1 P1 Indrdelrrndct delmger med stemmeret: 

- Landsdelsledelsen 
- Stemmeberetcretc&e repraesentationer for kredsene, 

efter ramme regler som ved landsmeder 

Landsdelsmadet skal indkaldes skriftligt med mindst l 2  
ugers mrsel. Forslag til dagsorden skal være landsdels- 
ledelsen i hande senest 7 uger f0r madedagen. og motive- 
ret dagsorden ramt skriftlig beretning, forslag til handlings- 
plan med budget samt regnskakr udsendes senest 5 uger 
f0 r. 

I Dagsorden rkai rom minimum omfatte: 

- Valg af dirigent eller dirigenter 
- Beretning og regnskab fra landsdelsledelsen 
- forslag fra kredsene og landsdefsledelsen om lands- 

delens plan for det kommende ar. som skal danne 
udgangspunkt for samarbejdsaftalen 

- Bindende vedtagelser p3 landsdelsnivcau, herunder 
fastlæggelse af budget. 

- Valg til bndsdelsledelsen 
- Valg til amtskredsene 
- Valg af to revisorer 

7 



Landsdelsmdet ledes af en eller flere dirigenter vals p i  
d e t .  

Forbundssekretsr, landsdelsmedarbejdere og kandidater 
til landsdelsledelsen samt to medlemmer af Hovedbestyrel- 
sen deltager på landsdelsmadet med taleret, men uden 
stemmeret. Her ud over kan landsdelen i sh forretningsor- 
den fastlagge, hvem der kan deltage på landsdelsmaderne 
som observatsrer. 

3. Mindst I2  uger fmr landsdelsm~det opfordrer landsdels- 
ledelsen skriftligt kredse og Hovedkstyrelse til senest 7 
uger far landsdelsmdet at foresla kandidater t l  landsdels- 
ledelsen, idet det samtidig opiyses, om de afgknde 
medlem(mer) af landsdelsledelsen er villige til at modtage 
genvalg. Senest 5 uger fer landsdelsdet udsender 
landsdelsledelsen til alle kredse, Hovedkstyrelse, 
forbundssekretær og landsdelsmedlemmer en iiite, der i 
alfabetisk orden indeholder navnene på de af kredse og 
Hovedbestyrelse foreslåede kandidater. Af den udsendte 
kandidatlirte skal fremga, hvor og p3 hvilket tidspunkt 
kandidaterne er eller har -ret tilknyttet FDF: Det påhviler 
landsdetsldelsen inden kandidatlistens udsendelse, at 
fastslå, at de foreslåede kandidater allerede er udnævnte 
ledere i FDE eller opfylder kravene ti! at blive udnævnte 
ledere i FDF. 

4. Landsdelsledelsen udarbejder i samarbejde med Hoved- 
bestyrelsen og landsdelens k d s e  en samabidsaftale med 
Hovedktyrelren. Samarbejdsaftalen fornyes en gang 
arligt, og her ud over ved ansærtelse af fohundrsekre-r. 

Forbundssekmraeren arbejder i landsdelen, p3 grundlag af 
swnarhjcbfmlen mellem landsdelen og Hovedhstyrelsen. 

5. Landsdelsledelsen fungerer som bindeled mellem 
hovedkstyrelsen og landsdelen og mellem landsdelens 
farte nemrk  og kredse. Landsdelsledelsen arbejder 
selvstændigt under an- overfor kredsene. 

b. Landsdelen yder til landsforbundet et %ligt kontingent for 
medlemmer af landsdelsledelsen og landsdelsmed- 
arbejdere, der ikke er medlem af en kreds. Kontingentet 
svarer til det. som landsrndet har fastsat. 

7. kndsdehn kan ikke forpligte landsdelens kredse i 
skonomisk henseende ved k b  af fast ejendom, skibe og 
lignende, med mindre kredsene hver for sig i hvert enkelt 
tilfælde erklærer sig indforstået herned. 

H. Landsdele (Grundlovens 9 12) 
I. Det er iandsdelsledelsens opgave i samarbejde med 
fohundmekremm=n 

- , at &give og h t t e  kredsene, herunder =re op- 
sagende i forhold til kredse med saxlige behov 

- at radgBve og stat te  de faste nemrk ,  herunder være 
ops~gende,i forhold til netværk m 4  særlige behov 

- at hjdpe kredsene til egen udvikling 
- at starte nyt FDF-arbejde gennem etablering af nye 

kredse eller anden f m  for nyt FDF-arbejde 
- atgennemforre landsdelens lederuddannelse 
- attageinitiativertilpædagogiskudviklingogeksperi- 

menter 

at viden og erfaringer overfmres mellem de faste 
n e m &  indbyrdes og de faste netværk og lands- I 
forbundet 
at lave PR-virksomhed rettet mod alle medier i lands- 
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delens ansvarsområde, og initiativer til fælles agitation 
at landsmcdedagsorden bliverdrdtec blandt kreds- 
ledere. bestyrelser og andre 
at lave arrangementer og have konsulenter. der under- 
stnmer bg udvikler kerneaktiviteter 
at yde okonomisk agivning, herunder introduktion til 
nye kredsherer  

1 2. Der påhviler landsdehlcdelsen: 

- at fordele kontakten til de faste newærk mellem sig og 
holde konaten ved lige gennem deltagelse i newrk-  
enes kredsldermder 

- ar afholde landsdelsledels~smrade senest 14 dage efter 
hvert ordinærr hovedbestyrelsesrrwde 

- at have medarbejdere til at Iwe landsdelens opgaver 

1 3. Mrdelrledelsen skal: 

- årligt inden 15. januar til landsforbundet indsende et 
indberetningsskema omfattende landsdelsledelsen og 
landsddsmedarkiderne, 

- fare landsdelens regnskab og indsende det til lands- 
forbundet inden 1 5. marts. Regnskabet skal vawe 
revideret af 2 valgte revisorer. 

4. Landsdelsledelsen og landsdelsmedarbejdere er pligtge 
at holde landsforbundea officielle lederblad. Abonnement 
o p k m  gennem landsdelen. 

5. Landsdelsledetsen kan tildele landsforbundets æresnåi i 
setv til personer, der har ydet en særlig indsats i landsdelen. 

S 13 Faste netværk 
I . I sarnarbide med kredse og landsdele inddeler Hoved- 
bestyrelsen landsdelen i faste nemzrk bestående af typisk 4 
- 8 kredse, der ligger i en sidan afstand, at en daglig 
kontakt kan opretholdes. 

2. De faste netværk består af kredslederdkredsledelsen fra 
de deltagende kredse. Disse udpeger en newrksleder for 
en aftalt periode. Nmrkslederen skal mere medlem af en 
af de delragede krdse. 

Det faste netvzierk fastl-er selv sin forretningsarden og 
beslutter om der skal etableres et akonomisk grundlag. 

N e m r k e t  holder 3 - 4 meder om aret. 

3. Det faste netværk er ansvarlig for at krdsene understat- 
ter hinandens daglige arbejde gennem: 

- erfaringsudveksling og gensidig smtte 
- fælles arrangementer og d e r  for b m ,  unge og ledere 
- ungdomsarbejde for seniorer, senionæbnere og 

konfirmander 
- oprettelse af materidebank 



- ejerfællesskab og ansvarsfællesskab for eventuelle 
hytter og lejre 

- kontdkt til kommunerne, folkeoplysningsudmJgene og 
samradene, så FDF cdr som en s-rk og troværdig 
samarbejdspartner 

- kontakt til landsdelen, gennem Imbende dialog med 
landsdelsledelsen 

14 Amtskredse 
I. Amtskredse er organisatoriske led i landsforbundet 
Frivilligt Drenge- og Pige-Forbund, FDF. 

2. De i et amt hjemmehmrende kredse mlger p% landsdels- 
msdet en repeentanr til amtskdskstyrelsen. Repræ- 
sentanterne fra de respektive landsdele udpr denne. 
Amtskredsbestyrelsen kanstituerer sig med formand og 
kasserer. Valg til amtskredsbestyrelsen finder sted inden 
hvert landsmede. 

3. En landsdel, som alene udgmr et amt, danner naturlig 
amtskredsen. Hvor dette er tilfældet er landsdelslederen og 
tandsdelskassereren, desuden henholdsvis formand og 
kasserer for arnukredsen, og valget af ktyrelsesmedlem 
bortfalder på landsdelsdets dagsorden. 

I. Amtskredse (grundlovens 9 1 4) 
Det påhviler amokredsbestyretseri: 

a. at serge for at FDF er reprasenteret hvor dette er 
naturligt i forhold til myndigheder og organisationer i 
amtet. 

b. at fere amtskredsens regnr kab og indsende det i 
revideret stand til landsforbundet inden 15. februar. 

5 15 Faste ejendomme 
I . P3 fast ejendom, herundergrundarealer, der ejes eller 
erhverves af kredse under landsforbundet, enkeltvis eller i 
fællesskab, skal dertinglyses en deklaration, der giver 
landsforbundet forbbsret til samme pris og p5 samme 
vilkår, som kunne op& ved salg til anden side. 

Deklarationen skal ikke -re til hinder for nogen pantsat- 
ning. 

2. Hvor fast ejendom eller bygninger p3 lejetgrund erhver- 
vet i fadlesskab af kredse under landsforbundet, skal der 
mellem ejerkredsene oprettes overenskomst, der skal 
godkendes af hovedbestydse n. 

Sker erhvervelsen ved b b ,  skal godkendelse af overens- 
komsten indhentes inden krzrbet. 

' < ,  

h l  eh&lse på anden måde skal godkendelsen indhen- 
ES inden &t%- eftererhvervelsen. Overenskomsten skal - 
foruden b e k m d s e r n e  i stk. I i nærvarende paragraf - 
indeholde bestemmeise om, i hvilket forhold de enkelte 
ejerkredse er ejendomsberettigede, hvorledes 
forpligrelsenre indbyrdes fordeles samt om ejendommens 
adminismtion og fællesskabets udvidelse, indskrænkning 
og oplesning. Td administrationen af ejendommen SM 
nedsettes et udva4g, hvis sammensætning skal anmeldes til 
hovedbestyrelsen. 

3. En kreds, der snsker at overdrage fast ejendom til 
selvejende institution, s M  forinden med forelaeggelse af 
&-udkast indhente hovedbestyrelsens godkendelse. 
Vedtægterne skal indeholde: 

a. regler for tilbagefald af indskudte midler i tilfaelde af 
institutionens ophmr, 

b. regler for overdragelse af kredsens mandat i tilfælde 
af kredsens ophiar, 

c. bestemmelse svarende til stk. I i næmrende 
paragraf. 

4. En kreds, der sammen med andre lokale organisationer 
erhverver fast ejendom igennem oprettelse af ejer- 
lællmsbb eller selvejende institution, sM forinden ved 
forelæggelse af overenskomst eller vedtaegcer indhente 
h m d  bestyrelsens godkendelse. 

j, Faste ejendomme (Grundlovens 5 
1 5) 
Forinden flere kredse i fdlesskab erhverver fast ejendom 
eller bygninger på lejet grund -eller dog senect samtidig 
med erhverwlsan - skal kredsene oprette en overens komsr. 
der skai indeholde falgende bestemmelser, idet dog 
kternmelseme i parentes kan medtages eller udelades 
efter khov: 

I . Ejendommen rnatr. nr. ... ejes i lige fællesskab af fdgende 
kredse under landsfarbundet Frivilligt Drenge- og Pige- 
Fosbund: 

(Andre k d s e  i .... landsdel kan optages i ejerfællesskabet 
på vilkar, der fastsættes af ejermadet. Det skal af eler- 
d e r s  protokol fremgå, hvem der er medlem af ejer- 
faellesskabet). 

2. Ejendommen skal benyttes til fritidsvirksomhed for b r n  
cg unge og fritidsvirbomhed for voksne, fortrinsvis for 
FDFs medlemmer. 

3. Ejerkredsene hæfter solidarisk for de patagne forpligtet- 
ser Kredsene er uberettigede til P wlge eller pantsztte 
deres dele af ejendommen. Sifremt en kreds snsker at 
udtrrwle af ejerfællesskabet. kan dette ske mod. at kredsen 
straks indbetaler en forholdsmæssig del af gælden (brtset 
fm prioritetsgæld, der er etableret i forbindelse med kwb 
eller udbygning af ejendommen) og evt. driftsundefikud for 
udtradelses3ret. Kredsen kan aldriggare knv  p% en 
bestemt mrdi af ejendommen. Det sidstnævnte er ogsi 
tilfældet, såfremt en af kredsene nedlægges eller midlerti- 
digt indstilles. I kredsenes overenskomst med iands- 
forbundet sM tilf~jeke om ejerforholdet foremges, og 
overenskomsten m% i denne henseende ikke ændres uden 
ejemdets samtykke. (Evt. bidrag, der paiignes kredsene til 
deivis bkn ing  af driftsudgifterne, baseres @ kredsenes 
medlemstal pr. nærmeste forrige I. januar). 



4. Ejerfzllessksketr averste myndighed er ejermdet, der 
k s t i r  af 1 (2) repi-;ierentant(er) for hver af ejerkredsene, og 
afholdes mindst I gang årligt. Til k b ,  salg og pantsætning 
af fast ejendom samt ændringer i mrvarwideowrens- 
komst k m e s  vedtagelse med U3 af de p i  ejer.rniodet 
afgivne stemmer, Det årlige ejermdes d a p r d e n  s M  
indeholde folgende punkter: a. godkendelse af protokol, b. 
forretningsudvalgets kretning, c. regnskab. d. forslag fr;i 
forretningsudvalg og ejerkredse, e. budget, f. valg af forret- 
ningsudvalg p3 3 (5) medlemmer, g. valg af 2 revisorer. 
hvomf den ene ikke mivære I d e r  eller bestyrelsesmedlem 
i landsforbundet. h. cventuclt. 

5. Forretningsudvalget konstituerér sig med formand, 
h e r e r  og sekmar. Udmlget administrerer ejendommen 
og Indkakler til ejerrneide, der kan btgæres indkaldt af 

en hver af ejerktdsene. 

6. Over ejermederne $%vel som forretningsudvaJgeh &r 
fares protokol, hvori alle vedtagelser indfsres. Protokollen 
afgiver bevis i enhver henseende, n% den er underskrevet af 
aver halvdelen af ejermedeerlforretningsuddgets medlem- 
mer. 

7. Bestemmelsen i pkt. 3.2. punktum, tinglyses servitut- 
stiftende p3 ejendommen, idet servitutten ikke skal =re til 

hinder for pan-ning af ejendommen i henhold til ejer- 
madets beslutning. Der tinglyses p4 ejendommen en 
deklaration, der g i i r  landsforbundet forhabiret til samme 
pris og p3 samme vilk%, som kunne op& wd salg til anden 
side. Deklararianenskal ikke vare til hinder for pantsæt- 
ning på ejendommen i henhold til ejermsdetr klutning. 
Pitaleberettiget er enhver af ejekredsene samt hwedbe- 
styrelsen for Frivilligt Drenge- og Pige-Forbund. 

8. Beslutning om oplesning af eierf~llesskabet kan kun ske. 
når det på 2 e j e m d e r  med mindst en måneds melternrum 
ar vedtaget med 2/3 af de p i  ejermder afgivne stemmer. 
Ejermderne trafler i s3 faid bestemmelse om, hvordan 
man skal forholde sig med ejer fælles skabe^ formue. 

9. Nænmrede overenskomst - samt evt. senere ændringer 
- skal forelagges hovedktydsen for Frivilligt Drenge- og 
Pige-Forbund til godkendelse. 

HovedSes~dsen kan godkende tilf~jeber til - og ændrin- 
ger i - wenskknde standardweremkomst. 

9 1 6 Hovedbestyrelsen 
L . Hovedbestyrelsen bestir af: 

a. 1 I valgte medlemmer, hvomf mindst 4 skal være 
kvinder'ogrXiidst 4 rnend, nlgt af landsmadet. 

b. Indd 2 medlemmer, som hovedbestyrelsen kan 
supple~sig med for indtil 2 ar ad gangen. 

c. Hovedbestplsen kan med andre k s l q t e d e  
og samarwende organisationer aftale gensidig 
reprawentation uden stemmeret, 

2. Hovedktyrelren konstituerer sig med formand, 
natformand og kasserer og fastsatter selv sin forretnings- 
orden. 

3. De under I a n2evnte d l e m m e r  vælges for en periode 
af 4 &, således at der d hvert ordinært landsmsde afgår 
henholdsvis 6 og 5 medlemmer, i hver valggruppe mindst 2 
kvinder og 2 nænd. 

K, Hovedbestyrelsen (Grundlovens 
S 16) 
L .  Valget af de i grundlovens 5 1 6 stk. I a nævnte medlem- 
mer af Hovedbestyrelsen samt 2 suppleanter for disse sker 
p3 fnrlgende mide: 

a. Mindst 1 2 uger far ordinært landsmade opfordrer 
hovedbestyrelsen skriftligt kredse og landsdele til senest 
7 uger far landsmadet at fores13 kandidater, idet det 
samtidig oplyr;es, om de afgaende medlemmer af 
hovedbwcyrelsen er villige til at modmge genvalg. 

Senest 5 wer far landsdet udsender Hovedbestyrel- 
sen til alle kredse og landsdele en liste, der i alfabetisk 
orden indeholder navnene på de aihovedbescyrelsen, 
kredse og landsdele foreslaede kandidater. Af den 
udsendte kandidatliste m3 ikke Iremgå, hvem der har 
foreslået de en kelte kandidater. 

Derimod skal den indeholde oplysninger om, hvor og 
p i  hvilket tidspunkt kandidaterne er eller harværet 
tilknyttet FDF; idet ingen ....................... kandidat kan 

valges, der ikke harværet leder eller bestyrekesmed- 
lem i FDF. Det pjhviler hovedbestyrelsen inden 
kandidadistens udsendelse at fasals, at de foreslåede 
kandidater opfylder valgbarh&htinge(rerne. 

b. Valget foregår i 2 mlgrunder. 

I f~rs te  valgrunde er de 2 kvinder og de 2 mænd. der 
har opnået de hejeste stemmetal blandt henholdsvis de 
kvindelige og de mandlige kandidater valgt. 

I anden mlgrunde ddmger de kandidater, der Ikke blev 
valgt i ferste valgrunde. De(n) kandidar(ei-), dw opn%r 
det hrajeste stemmetal, er valgt. 

Vdge t sker ved skriftlig afstemning og afgares ved 
almindelig stemmeflerhed. Hvis to eller ilere kandidater 
opnårsamme stemmetal til den plads, der Mættes 
med det laveste stemmetal. forelages nyt mig blandt 
disse. 

Ved afstemningen skal der i hver valgrunde afgives 
stemmer svatcnde til det antal kandidater, der skal 
+es. 

t. De kandidater, der ikke opnar valg til hovedbestyrel- 
sen, er indtil nastc hndsmwde suppleanter for hen- 
holdsvis de mandlige og kvindelige hovedbesryrelse- 
smedlemmer i den raekkefmlge, 3om stemmemliene i 
anden valgrunde viser. Sifremt en suppleant indkaldes til 
hovedbestyrelsen, sker det for det udtrædende 
hovedbestyrelsesmedlerns resterende valgperiode. 



2. Hovedbestyrelsen er pligtig at lede landsforbundet i 
overensstemmelse med landsforbundets grundlov og 
forbundsvedtagter og under ansvar over for landsmdet. 

3. Hovedbesryrelsen holder ordentligvis m d e  mindst 5 
gange om aret. P% det fmrste m d e  efter nyvalg fordeler 
medlemmerne de forskellige poster og besaetter de forskel- 
lige udvalg. 

4. Hovedbestyrelsens m d e r  ledes af formanden eller et 
andet medlem af howdhstyrelsen. E t  resum4 af mdsrne 
meddeles i det oiTcietle lederblad. 

5. Hovedbestyrelsens opgaver er: 

a. at lede landsforbundet som helhed og fere tilsyn med 
de enkelte kredse 

b. at forelægge en arbejdspian for landsmedet hvert 4. 
ar 

c. at træffe bestemmelse om og drage omsorg for 
gennemfsrelse af arbejdsområder, som er msenclige far 
opfyldelsen af FDFs formal 

d. at traffe beslutning i de sprgsm%l, som forel-es 
dwi 

e. at udpege medlernrner til udvalg og behandle de 
iridstillinger, som udvaigene rnåtte f r e m ~ t t e  

f. at afgmre alle s p a r g s d l  vedrarende furbundsdragten, 
dog SM beslutning om indfmrelse af anden forbunds- 
dragt træifes af landsdet  

g. at optage nye kredse og undeekrive overenskomst 
med disse samt nedlægge cg udelukke kredse 

h. at oprette og nedlægge ikte n e w k  og landsdek, 
godkende valg af landsdelsledelse samt indgi sarnar- 
bejdsaftale med landsdelene. 

i. at godkende overenskomster om ejerfællesskab 

j. at fastsætte den årlige manstring for kredsene og 
bearbejde indberetningsskemaeme 

k. at godkende valg af og suppleringer til kreds- 
bestyrelser 

I. at godkende lederudnævnelser efter at ha* rndtaget 
ledererklæringer og indstillinger fra kredsbestyrelserne. 
og at udelukke ledere, som gennem deres ord og 
adfærd har givet begrundet formodning om, at de 
skader arbejdet for FDFs formål, idet dog de pågæl- 
dende ska) have leilighed til at udtale sig i sagen 

m. at iwiest% landsforbundets lederuddannelse, herun- 
deranqgeinstruktsrer til denne opgave. 

n. at udgive landsforbundea blade og wlge deres 
redaktarer 

O. at tegne kollektiv fritidsulykkesforsikring for medlem- 
mer over l S &-. Derudover tegnes en kollektiv ansvars- 
forsikring og& kdlektivt Falckahnement dækkende 
sygetranspwt for samtlige medlemmer 

p. at indkalde kdrenes og landsdelenens regnskaber 
og andre regnskaber samt - i de tilfælde, hvor det 
skrannes pakrævet - lade regnskabet gennemgå af en 
cmtsautoriseret eller registre ret revisor 

q. at anmelde landsrorbundet i henhold til gældende lov, 
saledes at landsforbundets navn og forbundsmærke er 

biczztet 
r. almindeligvis at underrette landsdelslederen om 
udelukkelse af en leder fra landsforbundet 

s. at etablere det forndne samarbejde med andre 
organisationer, sammenslutninger og myndigheder 

t. at lade landsforbundets regnskaber revidere af en 
staaautoriseret revisor 

u. at foreslå en eller flere dirigenter til landsmdet 

v. at udsende beslutningsreferat fra landsmedet senest 2 
måneder efter mdets afholdelse. 

6. Hovedbestyrelsen ansætter generalsekremr, forbunds- 
sekretærer, kontorchef og andre medarbejdere. hndsdel- 
siederen deltager i ansættelse af forbundssekremz-ren i den 
p@ldende landsdel. Kredsledere kan lehende ankfafe 
kandidater. 

7. Hovedbestyrelsen kan give dispensationer fra forbunds- 
&&egterne, disse dispensationer forel-es det fmtkom- 
mende landsmde. 

8. Hovedktyrelsen kan optage ledere og medarbejdere 
under landsforbundet. De betder et af hovedkstyrelsen 
fastsat %digt kontingent og har ret til at baere forbundsdragt 
og emblem. 

9. Hovedbestyrelsen kan kun udtale sig på FDFs vegne, nar 
det gælder sprargsmål, der direkte benarer FDF. 

Q I7 Landsmadet 
I. Landsforbundets hmjeste myndighed er landsmdet, der 
består af: 

a. repræsentanter for kredsene. valgt af lederrådet og 
kred~bwt~relsen 

b. de tre mlgte medlemmer af hver landsdelsledelse 

d. Desuden kan deltage med deret. men uden stemme- 
ret , kandidater pa mlg til Hovedbestyrelsen samt 
landsforbundetr sekretærer og avrige ansatte, samt I 
repmantant fra hver af de til FDF tilsluttede skoler. 



2. Landsmadet samks ardinaert hvert andet ar inden 
udgangen af november måned for ar modtoge beretning fra 
hovedbestyrelsen, godkende landsforbundea reviderede 
regnskaber for de forlabne 2 år, vedage ændringer af 
grundlovog forbundsvedtqter, vedtage eller korrigere 
arbejdspian, afgare indankede sager, vedtage lands- 
forbunde~ budget for de kommende 2 %, bestemme det 
årlige kontingent til landsforbundet for samme tidsrum, 
ud- funktioneme i henhold til fundatsem for de til 
landsforbundet sknkede legater cg fonde, mlge medlem- 
mer og suppleanter til hovedbestyrelsen samt I revisor og i 
mrigt behandle indbragte forslag fra kredse, landsdels- 
ledelser og hovedbestyrelsen. 

3. Landsmder ledes af en eller flere af Imdsmdetgod- 
kendte dirigenter. 

4. Beslutninger tmffes ved almindelig stemmeflerhed, dog 
kræver ændringer i grundloven, udtaleiser fra landrmsdet 
og udnavnetse af æresmedlemmer af landsforbundet Y3 af 
de afgivne stemmer. 

Skriftlig afstemning anvendes ved valg af hovedbestyrelse og 
i mrigt, når 114 af de stemmeberettigede prnsker dette. 

h d s m d e t  kan kun afgmre sager, der er opfmfl p3 dagsor- 
h. 

5. b n d s d e t  skal indkaldes med mindst I2  ugers varsel 
og bekendtpres i det officielle lederblad. 

Forslag til dagsordenen skal =re hovedbestyrelsen i 
hænde senest 7 uger far mdedagen, og motiveret dagsor- 
den samt skriftlig kretning, arbejdsplan og r g n s k a k r  
udsendes senest 5 uger fer d e t .  

b. Ekstraordinære landsmeder kan sammenkaldes d 
hovedbesryrelsen og skal sammenkaldes, nar mindst 113 af 
landsforbundets k d s e  skriftligt fremsender snske derom. 
Hovedbestyrelsen s M ,  når anmodning om ekstraordinært 
landsrnde fremkommer, indkalde til medet sen& 8 uger 
efter anmodningens modtagelse. Madet skal  afholdes senest 
20 uger efter anmodningens fremkomst. 

L, Landsmadet (Grundlovens 5 17) 
1 .  Hver kreds har ved d g  og landsmmdets afprelse kun en 
stemme. Dog har kredse. der pr. I . januar tæller mindst 
1 50 medlemmer, 2 stemmer, såfremde sender 2 repræ- 
sentanter, idet ingen kan afgive mere end en stemme. I de 
tilfælde, hvor kredsen ikke er repræsenteret af kreds- 
lederen, skal den stedfondende r e v e n t a n t  medbringe 
en af kredsbestyrelsen underskrevet fuldmagt til p3 kred- 
seris vegne at hfgive stemme. 

2. Medlemmer afhovedbestyrelsen samt de 3 vaigte 
medie~mer af hver iandsdelsledelse har hver en personlig 
stemme. der ikke kan videregives ved fuldmagt eller 
lignende. 

3. Kredse, som har forfalden gæld til landsforbundet mister 
stemmeret, medmindre dw er indgået ahle om gældens 
afvikling. 

4 ..Kredsene afholder udgifterne ved deres repræsenranters 
deltagelse i landsmadet. Landsdelen afholder udgifterne ved 
dejtagelse i landsmode for landsdelsledelsen. 

Landsforbundet afholder udgifterne ved del~gelse i 
landsmade for medlemmerne af Hovedbestyrelsen. 

5. Landsdelsledelsen og kredsrepræsentanterne får godt- 
gjort rejseudgifter efter retningslinier fastsat af Hovedbesty- 
relsen. - 

6. Safremt eksrraordinære forhold forhindrer afholdelse af 
ordinært landsmsde, gælder de p3 sidst afholdte tands- 
r d e  foretagne valg, indtil et ordinært landsmmde kan 
afholdes. De blutninger af skonomisk og anden art, som 
howdbesryrelsen under sådanne ekstraordinære forhold 
tmffer, skal forelaqges fat-stkommende landsmede til 
godkendelse. 

5 18 Retlige forpligtelser 
f .  Til retligt at forpligte landsforbundet &es underskrift 
af 2 hoved bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene s M  -re 
hovedbestyrelsens formand eller næstformand. 

2. t i l  retligt at forpligte en landsdel k m e s  underskrift af to 

mediemmeraf landsdelsledetsen, hvoraf den ene skal =re 
landsdelslederen. 

Til retligt at forpligte et distrikt jævnf~r 5 2 1, kmves 
underskrift af distriktslederen sámt en kredsleder eller en 
reprresentant for kredsledelsen for en af distrikt- kredse. 

3. T I  retligr at forpligte en amtskreds kmes underskrift af 
formanden far amtskredsen samt et af de w i g e  bestyrel- 
sesmedlemmer i arnokredsen. 

4. Til retligt at forpligte ejerfællesskaber under lands- 
forbundet kmves underskrift af ejerfællcss kabets forret- 
ningsudvalgved dettes formand og et af de avrige medlem- 
mer. 

S. Til retligt at forpligte en kreds kræves underskrift af  

I ) kredsbestyrelsem formand eller 2 af bestyrelsens 
wrige medlemmer og 

2) kredslederen eller en reprriesentant for kredsledelsen. 

b. Som legitimation for. hvem der ved sin underskrift kan 
forpligte en amtskds. en landsdel, et ejerfællesskab M 

fast ejendom eller en kreds, kræves en erklæring underskre- 
vet af 2 af howdkstyrelsens medlemmer, hvoraf den ene 
sM w e  hovedbestyrelsens formand eller næstformand. 

5 19 Sammenslutning 
Frivilligt Drenge- og Pige-Forbund, FDF er landsforbundecs 
navn fra 1994. Landsforbundet er dannet i 1974 under 
navnet Friviiiigt Drenge- og Pige-Forbund (FDFIFPF) ved 
sammenslutning af Frivilligt Drenge-Forbund (FDF) og 
Frivilligt Pige-Forbund (FPF). Disse landsforbunds rettighe- 
der og forpligtelser er overtaget af det sammensluttede 
landsforbund, ligesom kredse under de to landsforbund 
efterfalgende er kredse under det sammensluttede lands- 
forbund. 



5 20 Landsforbundets oplasning 
I. Oplasning af landsforbundet kan kun ske, sifremt forslag 
herom vedtaget med 2/3 af de afgivne stemmer p% et ' 
landsmede, hwr mindst 314 afsamtlige kredse er repræ- 
senteret. Vedtagelsen er kun retsgyldig, nar den er blevet 
bekræftet med 2/3 af de afgivne stemmer p i  et nyt Iands- 
m&, der aholdes mindst 4 maneder og ikke senere end 6 
&eder efter det fmte. Dette sidste landsmsde er 
beslutningsdygtigt uanset antallet af fremmedre stemmebe- 
rettigede. 

2. Såfremt landsmade beslutter at oplase landsforbundet, 
skal landsforbundets formue q ejendele tilfalde kristeligt 
ungdomsab+ efter Imdsmdea bestemmelse. 

5 2 l Overgangsbestemmelse 
I. De eksisterende distrikter oplaes, når netvaerk og 
landsdele eroprettet. Distrikter, der ejer fast ejendom, 
oplases dog farst, nar deres ejendom(me) er overdraget til 
et ejet-f~llesskab eller andre. 
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Vedtægter for FDF Tjæreborg 
Hjemmeharende i Esbjerg kommune 

Kredsen har overenskomst med Landsforbundet Frivilligt Drenge- og Pige-Forbund, FDf og er 
forpligtet p i  lands for bunde^ "Grundlov og forbundsvedczgter, der senest er ændret p i  
landsmadet i november 2000, og bl.a. indeholder felgende bestemmelser: 

FDFs formål, 8 2 
Valg af kredsens bestyrelse, 5 10, stk. 3 
Regnskab og revision, forbundsvedtægterne pkt. F, stk. 6 
Adgang til medlemskab, 5 6 ,  stk. I og 5 7 
Tegningsret for kredsen, 5 18, stk. 5 
Formuedisponering ved kredsens eventuelle ophsr, forbundsvedtægterne pkt. F, stk. 1 7 

Grundlov og forbundsvedtægter kan ændres p3 FDFs ordinære landsmmder, der afholdes i 
november maned hvert andet år, 5 17, stk. 2. 

m Valgene til kredsbestyrelsen foregår p% et samlet m ~ d e  hvert andet ar (bomet fra 
menighedswpræsentanten) 

(Den ikke benyttede form udstreges) 

Kredsen har besryreIsesmedlernmer, jf. 9 10, stk. 3 

Formand &dl5 V,&crqm&. - 
Kredstederlrepmsentant for kredsledelsen 3 Sarcrl~crl 

Bes~relsesmedlem dD%crcr - M &5cl, 
Bestyre~sesmedlern 340 t: %+SLQ 
Bestyrelsesmedtern $ w + h d  
Bestyrelsesmedlem d. d 

f r ~ n  3!!&c7 

Bestyrelsesmed lem &--E* J 
3 

.- 
Bestyrelsesmedlem 

OvenstSende bekræftes af de tegningsberettigede jf. 8 1 8, stk. 5. 

Kredslederen (eller en reprasentant for kdsiedelsen) / 

Formanden &w kredslederen (eller en r e p s e n t a n t  for 

Berr).relsesmedlern 

- 
Bestyrelsesmedlem 


